
Nom de l'ARS : IDF

Coordonnées de la personne en charge du dossier

- prénom et nom : Cheikh KANDE BA 

- adresse électronique : cheikh.kandeba@ars.sante.fr 
- téléphone : 07.64.49.50.46

Nom de l'établissement  Finess entité juridique Budget de l'établissement
Deux indicateurs au moins 

ont pu être calculés

Indicateur 1
Écart global de 

rémunération entre les 

femmes et les hommes, 

calculé à partir de la 

moyenne de la 

rémunération des 

femmes comparée à celle 

des hommes pour les 

fonctionnaires à filière et 

catégorie hiérarchique 

équivalentes

Indicateur 2 
Ecart global de 

rémunération entre les 

femmes et les hommes 

calculé à partir de la 

moyenne de la 

rémunération des 

femmes comparée à celle 

des hommes pour les 

agents contractuels à 

filière et catégorie 

hiérarchique équivalentes

Indicateur 3
Écart de taux de 

promotion de corps entre 

les femmes et les 

hommes

Indicateur 4
Écart de taux de 

promotion de grade entre 

les femmes et les 

hommes

Indicateur 5 
Nombre d’agents publics 

du sexe sous-représenté 

parmi les dix agents 

publics ayant perçu les 

plus hautes 

rémunérations
Score de l'index 

(sur 100)
Si l'index est inférieur à 75, objectifs de progression

CH Argenteuil 950110015 Supérieur à 200M€ Oui 33 18 0 7 8 66 -

CH de la Mauldre 780021788 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 38 21 - 0 69

postes à responsabilité.
Centre Hospitalier de Saint Denis 930110051 Supérieur à 200M€ Oui 29 24 7 7 4 71 -

GHEF Grand Hôpital de l'Est Francilien 770021145 Supérieur à 200M€ Oui 33 24 0 10 4 71
Diminuer les écarts de rémunération entre F-H, Contractuels et Praticiens contractuels                                        / 

Diminuer les écarts entre les taux d’avancement de corps F-H
GHNE GROUPE HOSPITALIER NORD ESSONNE 910110055 Supérieur à 200M€ Oui 37 - - 3 4 73 -

CHI de Créteil 940110018 Supérieur à 200M€ Oui 25 30 7 3 8 73 Si on enleve l'indicateur 4, index = 78

CH Simon veil 950013870 Supérieur à 200M€ Oui 35 24 3 3 10 75

Centre Hospitalier Sud Seine et Marne  770000149 Supérieur à 200M€ Oui 36 12 10 7 10 75

CH Rives de Seine 920026374 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 27 18 15 15 75

GROUPE HOSPITALIER INTERCOMMUNAL LE RAINCY - MONTFERMEIL 930021480 Supérieur à 200M€ Oui 31 27 0 7 10 75

FONDATION ROGUET 920710654 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 39 27 - 0 78

Hôpital Le Parc 950500041 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 38 24 - 3 79

Centre hospitalier de Gonesse 950110049 Supérieur à 200M€ Oui 33 24 - 10 4 79

Centre Hospitalier de Plaisir 780024113 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 36 27 - 5 80

Ville Evrard 930140025 Supérieur à 200M€ Oui 38 27 0 7 8 80

Centre hospitalier national des 15-20 750110025 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 38 21 - 10 81

CENTRE DE GERONTOLOGIE LES ABONDANCES 920808037 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 39 30 - 0 81

ERASME 920804465 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 37 24 10 10 81

GHI Le Raincy-Montfermeil 930030309 Supérieur à 200M€ Oui 33 24 10 10 4 81

CH ROBERT BALLANGER 930110069 Supérieur à 200M€ Oui 36 21 10 10 4 81

Groupe hospitalier Paul Guiraud 940140049 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 36 21 15 10 82

CH Fondation Vallée 940140015 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 36 21 15 10 82

CH Sud Francilien 910002773 Supérieur à 200M€ Oui 35 21 - 10 8 82

CH ANDRE GREGOIRE MONTREUIL 930110036 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 34 24 - - 83

Centre Hospitalier des quatre villes 920009909 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 38 30 - 5 86

HOPITAL DEPARTEMENTAL STELL RUEIL 920110053 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 39 30 - - 86

CH Le Vesinet 780110094 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 38 30 - 5 86

AP HP 750712184 Supérieur à 200M€ Oui 35 24 10 10 8 87

EPS BARThélemy DURAND 910140029 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 37 27 10 87

CH DE VERSAILLES 780110078 Supérieur à 200M€ Oui - - - - - 87

Roger Prévost Moisselles 950140012 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 37 27 - 7 89

CH Provins 770110070 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 37 27 - - 91

Hôpitaux Paris Est Val de Marne / LES HOPITAUX DE SAINT MAURICE 940016819 Supérieur à 200M€ Oui 36 30 7 10 8 91

Centre Hospitalier François Quesnay 780110011 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 38 30 - 15 98

GROUPE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE PARIS-PSYCHIATRIE ET NEUROSCIENCES 750062036 Supérieur à 200M€ Oui 38 30 10 10 10 98

EPMSD Les Moulins Gémeaux 930017991 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 33 30 - 5 80

EHPAD La Forêt de Séquigny 910001858 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 35 30 - - 93

EPNAK 910808781 Inférieur ou égal à 200M€ Oui - - - - 87

EHPAD DAMMARTIN 770000628 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 38 27 - - 93

EHPAD GERARD 930000740 Inférieur ou égal à 200M€ Oui 38 30 - 15 98
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